Maestria
en Banca
y Finanzas

Fortalece tu destreza
financiera para crear
valor en un entorno
globalizado
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1 — Presentacion

PRESTIGIO
UETE

ACOMPANA

TODA LA VIDA

En un mundo en constante cambio, la trayectoria y la calidad
educativa de la Escuela de Posgrado de la Universidad de
Lima te permite potenciar tu vida profesional.

NUESTROS
PILARES

Excelencia

Fundada en 1997, la Escuela de Posgrado
de la Universidad de Lima se destaca por
su excelencia educativa. Cada propuesta
académica esta disefiada para formar
profesionales integrales e interdisciplinarios
que generen conocimiento.

Preparacion experiencial

Valoramos el aprendizaje riguroso, la
aplicabilidad del saber y la creacion de

nuevas ideas. Potenciamos el liderazgo y

el trabajo en equipo.

Brindamos las altimas herramientas de gestion
para enfrentar los desafios de un entorno
empresarial en constante evolucion.

Ideas innovadoras

Aqui encontraras mentes abiertas y ambiciosas
como la tuya. Te ofrecemos un entorno
propicio para expandir habilidades, emprender
ideas y construir redes influyentes. Es mas
que educacion: es tu trayectoria hacia el éxito
profesional y personal.



2 — Presentaciéon de la maestria

[La Maestria en Banca y Finanzas de la Escuela de
Posgrado de la Universidad de Lima tiene como propésito
formar ejecutivos con habilidades para entender, analizar y
cuestionar las nuevas tendencias en finanzas, inversiones y
banca, con el fin de liderar cambios para agregar un valor
distintivo tanto en las organizaciones como en la sociedad.

Dirigida a:

e Graduados de Economia, Finanzas, Contabilidad, Administracién o carreras afines.

e Profesionales de otras carreras con experiencia laboral en temas afines a las finanzas y
a la banca que deseen fortalecer sus conocimientos.

e Aquellos que deseen llevar sus emprendimientos a un nivel empresarial.

e De preferencia, con experiencia profesional mayor a tres (3) afios desde su egreso.




3 — Palabras del Director

PALABRAS
DEL DIRECTOR

“En un entorno financiero cada vez mas
integrado, dindmico e innovador, es necesario
formar a profesionales con conocimientos y
habilidades que les permitan prever los cambios
y abordar las nuevas tendencias globales en las
finanzas, con el prop6sito de generar valor en sus
organizaciones’.

DR. VICENTE TUESTA REATEGUI

Director de la Maestria en Banca y Finanzas
Doctor en Economia por la New York University (Estados Unidos) y economista por
la Universidad del Pacifico. Cuenta con una destacada carrera en el sector financiero

y econémico. Ha desempefiado importantes cargos como gerente general y gerente
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MU R de Inversiones de AFP Profuturo, gerente de Estrategia de Prima AFP, c/zef economist
AANN

LSRN del Deutsche Bank Perti y subgerente de Investigacion Econémica del Banco Central

VNV " de Reserva del Pert. También fue director de la Bolsa de Valores de Lima y de AFP

_________________

Colfondos. Sus contribuciones académicas incluyen publicaciones en revistas especializadas
sobre macroeconomia internacional y politica monetaria. Actualmente, es socio fundador

de QYPU Multi Family Office, miembro del National Advisory Board (Pert) del Global
Steering Group for Impact Investing, y director independiente de AFP Integra.



4 — Objetivos y competencias

{Cuales son los objetivos
de la Maestria?

¢ Potenciar la habilidad para prever y liderar
proactivamente transformaciones estratégicas
en el entorno financiero y de inversiones de las
organizaciones.

e Desarrollar la capacidad de disenar estrategias
efectivas que permitan aprovechar de manera 6ptima
los continuos y complejos cambios que afectan a la
economia y las finanzas a nivel mundial.

e Afianzar valores éticos y de transparencia con el
proposito de formar profesionales integros que
contribuyan al desarrollo de la comunidad.

® Profundizar la comprension de la realidad local e
internacional mediante la adquisicién de conocimientos
y el dominio de herramientas especializadas en finanzas.

e Resaltar las habilidades de liderazgo y negociacion,
cruciales para convertirse en lideres efectivos
y colaboradores valiosos en cualquier entorno
empresarial.



5 — Cursos y asignaturas

MALLA
CURRICULAR

LEYENDA

V: Virtual
P: Presencial

Finanzas Cuantitativas

Economia y Banca

Gestion Estratégica Gestion Estratégica
de Inversiones de Finanzas

Métodos Cuantitativos

Contabilidad Financiera

Métodos Cuantitativos
2 Aplicados a las Finanzas

Herramientas de
Modelamiento Financiero

Politica Monetaria y Mercados

Supervision y Legislacion
Bancaria

Banca Comercial

Banca Digital e Innovacion
(Barcelona)

Etica para las Finanzas
Behavioral Finance

Finanzas Corporativas

Evaluacion de Proyectos
de Inversion

Finanzas Internacionales




6 — Perfil de docentes

PROFE

Alberto Zapata

Subgerente de Analisis de Inversiones
Internacionales de la Gerencia de Operaciones
Internacionales en el Banco Central de

Reserva del Peru

Alfredo Zamudio
Doctor en Administracién y Direccion de
Empresas en Universidad Politécnica de

Catalunya

CEO de Tudor & Grey Capital S.A,
director de Private Equity & Venture Capital
(Ecuador), y director asociado en GTDFin
(Espaiia)

Carlos Cano
Supervisor lider en Politicas de Inversion en el
Banco Central de Reserva del Pert y docente

en Tandem Finance

Carlos Montoro
Doctor en Economia (Ph.D.) en The London

School of Economics and Political Sciences

(LSE)

Gerente de Politica Monetaria del Banco

Central de Reserva del Pera

Fernando Pérez
Doctor en Economia, Finanzas y Empresa

por la Universitat Pompeu Fabra (Espaiia)

Subgerente de Disefio de Politica Monetaria

en el Banco Central de Reserva del Pera

Hugo Vega
Doctor en Economia por The London School of

Economics and Political Science (Reino Unido)

Economista Senior de la Unidad de Pert en BBVA

Research

Jesus Ramirez
Gerente de Liquidez y Riesgo de Mercado en

Banco Pichincha

Jimmy lzu
Jefe del Departamento de Regulacion en la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP (SBS)

Jose Raunelli
Certificado en Finanzas Cuantitativas por el CQF
Institute (Reino Unido)

Gerente de Inversiones en Auryn Holdings

Juan Figueroa
MBA por la NYU Stern School of Business
(Estados Unidos)

Socio en Belo Partners y LibreCorp

Certificado CFA

Luis Llosa Velasquez

Gerente de Estrategias de Inversion en Prima AFP

Manuel Maurial
Miembro del comité de inversiones del Fondo

Selectivo FIMV y de Promoinvest Incasol

Myriam Cordova
Master en Politicas Pablicas y Relaciones
Internacionales por la Escuela de Politicas
Pablicas de Maxwell, de la Universidad de

Syracuse (Estados Unidos)

Intendente general de Microfinanzas en la

Superintendencia de Banca, Seguros y AFP

Paul Castillo
Doctor en Economia por The London School

of Economics and Political Science (Reino
Unido)

Gerente General del Banco Central de Reserva
del Pera

Youel Rojas
Doctor en Economia y Finanzas por la

Universitat Pompeu Fabra (Espaiia)

Investigador del Departamento de Modelos
Macroeconémicos del Banco Central de

Reserva del Pera

L

Nota 1: La plana docente podra variar de acuerdo con los requerimientos de la Escuela de Posgrado.

Nota 2: Lista parcial de docentes.




7 — Consejo Consultivo

CONSE]

ALEJANDRO PEREZ-REYES
ZARAK

MBA por Harvard Business School. Economista
por la Universidad de Lima. Fue Chief Operating
Officer (COQ) de Prima AFP y Credicorp
Capital, esto altimo tras los resultados obtenidos
como Head of Asset Management. También

se desempeii6 como director de Productos
Derivados y Estructurados del Banco de Crédito
del Perta. Actualmente se desempefia como Chief
Financial Officer (CFO) en el Banco de Crédito
del Pera y Credicorp.

MARKUS CASTRILLON
MULLER

MBA por London Business School. Economista
por la Pontificia Universidad Catélica del Perua.
Entre el 2010 y 2014, fue director en Goldman
Sachs, vicepresidente en Nomura y tuvo una
posicion de associate en Lehman Brothers. Fue
director en WRM Capinvest entre el 2014 y
2015. Actualmente, es socio fundador de Andean
Pacific.

PATRICIA SALAS CORTES

Magister en Finanzas por la Universidad

del Pacifico. Licenciada en Economia por la
Universidad de Lima. Actualmente se
desempeiia como intendente general de Banca
en la Superintendencia de Banca, Seguros y

AFP del Perq, donde fue intendente de Banca y
supervisora de Riesgos de Mercado y Liquidez.



8 — Experiencias globales
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9 — Red profesional

NET

Connect Ulima es un evento
presencial que te brinda la
oportunidad de descubrir nuestra
oferta académica, resolver dudas con
directores, docentes y egresados, y
participar en espacios de zefzworking.

CONNECT
ULIMA

El networking es esencial, pues proporciona oportunidades profesionales,
facilita el desarrollo de carreras, fomenta colaboraciones académicas,
promueve el intercambio de ideas y ofrece perspectivas que resultan
fundamentales para tu desarrollo y crecimiento.

A.ldO Tﬂpiﬂ CﬂSti.uO Gerente geners al Jorge Ramiter

Farmacias Peruanas

Director Ejecutivo Gerdau (Mifarma/Inkafarma) del Villar

Aceros Especiales Brasil ST
asesor de la alta gerencia y
miembro de comités de
direccion

ESCUELA
DE POSGI
ULIMA

LETICIA

DIAZ

GIOVANNIE
ESCRIBENS

JULIO DE LA 3
PUENTE

.




10 — Infraestructura

INFRAES m
TRUCT(

Lla Maestria en Banca y Finanzas cuenta con un
Laboratorio de Mercado de Capitales que ofrece
acceso privilegiado a la plataforma Bloomberg.
Esta poderosa herramienta financiera brinda a
nuestros estudiantes una amplia gama de ventajas
y oportunidades para destacar en el campo de las
finanzas.

Con el objetivo de potenciar su experiencia y éxito,
nuestro Laboratorio cuenta, ademas, con programas
especializados en finanzas tales como Risk Simulator,
Thomson Reuters Eikon, Economatica, Datastream,
entre otros. Estas herramientas brindan acceso a datos
y analisis financieros precisos, al tiempo que les
permiten simular escenarios y desarrollar estrategias
de inversion con confianza.
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11 — Presentacion de valor
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Desde aulas equipadas con la altima tecnologia hasta espacios
disefiados para fomentar tu desarrollo fisico, mental y cultural,
nuestro campus ofrece un ambiente inspirador que promueve el
aprendizaje y el crecimiento personal.

Salén de clase Explanada

i) | H“ 1

Laboratorio de Mercado de Capitales Biblioteca

\ 1

Gimnasio




12 — Presentacion de valor

BENLE
FICIOS

Estos son algunos de los beneficios que los
alumnos de la Escuela de Posgrado pueden
disfrutar por ser parte de la comunidad Ulima:
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Bienestar

Los estudiantes tienen acceso libre al Centro de
Bienestar Universitario en el campus principal, donde
pueden usar los servicios de Nutricién y Orientacién
Psicopedagogica previa cita. Ademas, tienen la
posibilidad de disfrutar de las instalaciones deportivas,
las cuales incluyen:

* Gimnasio (zona de pesas, area de trabajo
cardiovascular)

* Pista atlética

* Camerinos

* Cancha Polideportiva

*Palestra para escalada

*Salas de yoga y baile

También pueden acceder al Complejo Deportivo
de Mayorazgo donde —ademas de otros espacios

deportivos— pueden encontrar nuestra piscina
semiolimpica.

Alumni Ulima

Espacios

Acceso libre a la Biblioteca de la Universidad, salas
de visionado y —previa coordinacién- todos los
laboratorios disponibles, entre los cuales destacan:

* Laboratorio de Mercado de Capitales
* Laboratorio de Fabricacion Digital (FabLab)
* Laboratorio de Neurociencias Aplicadas

También pueden disfrutar de los servicios, talleres y
concursos que ofrecen:

* Innova Ulima, nuestra incubadora de
emprendimientos

* Responde Ulima, nuestro Centro de Sostenibilidad.

Asimismo, tienen acceso libre a las exposiciones de la
Galeria del Centro Cultural Ulima y la curaduria de
peliculas que ofrece la Sala de Cine Ventana Indiscreta,
asi como una amplia lista de descuentos de las
Promociones Ulima.

Ademas, al culminar tus estudios, formaras parte de la red Alumni Ulima, donde tendras acceso
a oportunidades laborales, podras conectar con profesionales a nivel nacional e internacional, y

disfrutaras de descuentos en servicios y programas académicos.



13 — Admision

PROCESO
DE ADMISION

Requisitos de admision

® Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) o del

carné de extranjeria (vigente).

® Copia simple del diploma de grado de bachiller registrado en la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
(Sunedu. No aplica para graduados de la Universidad de Lima).

o Curriculum vitae no documentado firmado, que incluya una
foto formal tamafio pasaporte (formato jpg., tamafio: 240 x 288
pixeles, fondo blanco, de frente y sin lentes, resolucién minima:

300 dpi).

® Una carta de recomendacion laboral o académica, o un
certificado de trabajo profesional del actual o del Gltimo empleo.

® De preferencia, contar con una experiencia laboral minima de
tres anos.

® Pago por derecho de inscripcién cancelado.

® (Carta de compromiso de idioma extranjero, de acuerdo a los
requerimientos de la ley universitaria vigente.

® Completar un ensayo en el que se expliquen las motivaciones
para postular a la maestria. Este sera completado en la plataforma
que la Escuela de Posgrado indique.

Una vez enviados los documentos, la Oficina de Admisién se
comunicara con usted via correo electrénico —en un plazo no mayor
a 48 horas— para que realice el pago de derecho de inscripcion al

proceso de admision (S/ 350,00).

Evaluacién psicologica

Como parte del proceso de postulacion, el candidato recibira
un correo electrénico con la informacién necesaria y el enlace
correspondiente para acceder y completar algunas pruebas
psicopedagbgicas obligatorias, las mismas que se realizan en
concordancia con la normativa emitida por el sector educacion.

Entrevista personal

Luego del pago, se procede a agendar la entrevista con el director
de la Maestria. La fecha se confirmara segtin disponibilidad de la
autoridad académica.

Requisitos de egreso y grado académico

Requisitos de egreso
e Completar el plan de estudios.
® Cumplir obligaciones y compromisos con la Universidad de Lima.

® Tramitar la condicion de egresado con DUSAR.

Requisitos para obtener el grado académico
® Tener la condicion de egresado.

® Acreditar el dominio de un idioma extranjero o lengua nativa.
Esto se efectia con la presentacion de certificados expedidos por
institutos reconocidos por la Universidad a través del Centro de
Idiomas.

® Conseguir la aprobacién de la tesis o el trabajo de investigacién en
la especialidad respectiva.

® Cumplir con los requisitos establecidos en las normas y los
reglamentos.

Nota 1: El plazo maximo para obtener el grado académico es de seis afios.

Nota 2: Las normas y los reglamentos vigentes se encuentran en la pagina
web de la Universidad (www.ulima.edu.pe).



14 — Contacto y detalles

INFORMES
E INSCRIPCIONES®

Inicio de clases:
18 de agosto de 2025

Duracion:
19 meses

Horario:
Lunes y miércoles de 19.00 a 22.40 horas
Sabados de 8.00 a 16.40 horas

Algunos cursos se dictaran en modalidad virtual
sincrona.

Maestria licenciada por la SUNEDU.
Financiamiento sin intereses directo con la Ulima.

* El costo de la Maestria solo cubre los derechos académicos.

Teléfono:
(01) 437 6767 anexo 32238

Asesora encargada:

Melissa Cuadros (979 941 086)

Correo:
posgrado@ulima.edu.pe
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