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1 — Presentacion

PRESTIGIO
UETE

ACOMPANA

TODA LA VIDA

En un mundo en constante cambio, la trayectoria y la calidad
educativa de la Escuela de Posgrado de la Universidad de
Lima te permite potenciar tu vida profesional.

NUESTROS
PILARES

Excelencia

Fundada en 1997, la Escuela de Posgrado
de la Universidad de Lima se destaca por
su excelencia educativa. Cada propuesta
académica esta disefiada para formar
profesionales integrales e interdisciplinarios
que generen conocimiento.

Preparacion experiencial

Valoramos el aprendizaje riguroso, la
aplicabilidad del saber y la creacion de

nuevas ideas. Potenciamos el liderazgo y

el trabajo en equipo.

Brindamos las altimas herramientas de gestion
para enfrentar los desafios de un entorno
empresarial en constante evolucion.

Ideas innovadoras

Aqui encontraras mentes abiertas y ambiciosas
como la tuya. Te ofrecemos un entorno
propicio para expandir habilidades, emprender
ideas y construir redes influyentes. Es mas
que educacion: es tu trayectoria hacia el éxito
profesional y personal.



2 — Presentaciéon de la maestria

El MBA Ulima esta enfocado en el

emprendimiento, la innovacion y el desarrollo
de las habilidades gerenciales como impulsores
de los negocios. Esta disefiada para formar
ejecutivos 360° con capacidad para
desenvolverse en distintos ambitos y
escenarios. Profundiza en temas de gestion,
finanzas, mercado y operaciones.

El estudiante tiene la opcion de obtener un segundo grado en The University of
Queensland (Australia).

Ademas, la Maestria esta acreditada por el Instituto Internacional para el
Aseguramiento de la Calidad (IAC), una division del Centro Interuniversitario de
Desarrollo (CINDA). Esto corrobora la calidad de los procedimientos de ensefianza,
aprendizaje, formacion, investigacion e impacto en la sociedad del MBA Ulima y de
nuestra Escuela de Posgrado, ademas de ratificar el compromiso con la mejora
continua.
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3 — Palabras del Director

JULIO E. DE LA PUENTE
DE LA BORDA

Director del MBA

Magister en Administracion por la Universidad del Pacifico.
MBA por la Université du Québec 2 Montréal (Canada).
Master en Investigacion Avanzada en Administracion y
Direccion de Empresas por la Universidad Politécnica de
Catalufia (Espafia). Ha realizado estudios doctorales en
Administracién en la Universidad San Ignacio de Loyola.
Economista por la Universidad de Lima. Fue viceministro
de Recursos para la Defensa. Cuenta con veinticinco afios de
experiencia en el campo académico como catedratico y en

cargos de alta direccion.



4 — Objetivos y competencias

{Cuales son los objetivos educativos de la Maestria?

e Potenciar las capacidades de los estudiantes para que agreguen valor a
sus empresas mediante una visiéon holistica y emprendedora.

® Desarrollar habilidades directivas para alcanzar el liderazgo
empresarial.

® Profundizar en conocimientos empresariales que les permitan pensar
disruptivamente, identificar oportunidades y desarrollar nuevos

modelos de negocio.

{Qué competencias obtienen los estudiantes?

e Disefiar y proponer modelos de negocio innovadores y sostenibles.

e Evaluar estrategias empresariales en entornos multinacionales
y multiculturales.

® Establecer criterios efectivos, éticos y de desarrollo sostenible para
la toma de decisiones en el entorno empresarial.

e Integrar, dirigir equipos y comunicarse asertivamente.




5 — Cursos y asignaturas

Economia Estrategia Emprendimiento Habilidades
MALLA Formativa y finanzas y operaciones e innovacion de gestion
de finanzas , | estrategico
1 Economia aplicada Innovacion en la creacion Liderazgo y bienestar
o a los negocios o de empresas organizacional
Estadistica Conocimiento
gerencial del mercado
. . Trabajo colaborativoy
. . o4 t Gestion de operaciones Administracién gestion dede.quos
EMINGrio de proyecto Anélisis financiero y estrategias de € alto rendimiento
final de maestria | emprendimiento

Gestion de procesos

Negociaciones y gerencia
iIntercultural



6 — Perfil de docentes

Alfredo Zamudio Gutierrez
CEO de Tudor & Grey Capital S. A.

Astrid Cornejo Yumpe
CEO de AC Sostenibilidad

César Ramirez Valdivia
Exdirector general de CAPECO y

consultor independiente

Eduardo Ortiz Rodriguez
Gerente global de Planeacion de
Cadena de Suministro, AJE Group

Eduardo Quintanilla del Pozo
Gerente corporativo de Marketing en

Auna

Fernando Garcia-Rada Anderson
Socio del Estudio Garcia-Rada

Giovannie Escribens Ruiz
Gerente de Gestion Humana
en Laive S. A. y director de la

Asociacioén Peruana de Recursos
Humanos (APERHU)

Jaime Sotomayor Barrios

Director ejecutivo en Shift Pera

Jorge Aurich Cornejo

Socio en Engage People Pera

Jorge Esaine Plasencia
Gerente de Planeamiento y

Desarrollo en Credicorp

Jorge Peralta Garcia il
Fundador de Idearia Lab

Juan Gabriel Herrera Indacochea
Director del area de Investigacion
Cualitativa y Transformaciéon en

Ipsos Pera

Luis Chang Ching
Director en empresas nacionales y

desarrolla consultorias

Makaly Rivera Chu
Socia fundadora de Make

Consultores

Marimé Carbonell Rosso
Exdirectora comercial de Belcorp y

consultora sénior

Nils Lilliegren Noboa guum
Socio de C-Level Education

Partners

Oscar Corpancho Fort

Gerente de Inversiones en Proximus
Multi Family Office

Renzo Castellares Anazco
Subgerente de Disefio de Politica
Econdémica en el Banco Central de

Reserva del Pera

Roberto Segura
Exgerente comercial en el Grupo AJE

ROFE
SOR

Rodolfo Monteza Saavedra

Gerente de Mercado de Capitales en
Grupo AX

Rosalili Valdivia Truijillo
Exgerente de Administraciéon y
Finanzas en Overall Business y

consultora independiente

Valentin Calderdon Contreras
Mas de 10 anos de docencia

universitaria

Nota: La plana docente podra variar de
acuerdo con los requerimientos de la
Escuela de Posgrado.




7 — Consejo Consultivo

ALDO TAPIA CASTILLO

Director ejecutivo de Gerdau Aceros Especiales Brasil.
Fue director ejecutivo de Siderpert. Es escritor, ponente y

catedratico en temas de liderazgo, estrategia e innovacion.

CONSEJO
CONSULTI

EDMUNDO YANEZ OLARTE

CEO de Farmacias Peruanas (Inkafarma y Mifarma),
perteneciente a InRetail Pharma, comercio minorista en el
sector salud de Intercorp Retail. Fue director de Marketing
y Clientes de Interamericana, empresa lider en seguros de
vida, ahorro y proteccién en Chile. Cuenta con mas de
treinta afios de experiencia en los rubros farmacéutico y

seguros.

JORGE RAMIREZ DEL VILLAR

Director de empresas, asesor de la alta gerencia y miembro
de comités de direccion. Cuenta con mas de 30 afios de
experiencia corporativa local e internacional liderando
negocios en banca de inversion, mercado de capitales,

finanzas, areas de staft'y back office.
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, el TOS School of Management de la Universitat Ramon
Llull '(E_spana), entre otros destacados destinos**. En todos los casos
se incluye una constancia de participacién emitida por la institucion
correspondiente.

* El costo de la Maestria solo cubre derechos académicos del viaje de estudios.
** La Escuela de Posgrado notificara con anticipacion el destino del viaje de estudios.



9 — Red profesional ' j\y - -_—

NET
WORK

El networking es esencial, pues proporciona oportunidades profesionales,
facilita el desarrollo de carreras, fomenta colaboraciones académicas,
promueve el intercambio de ideas y ofrece perspectivas que resultan
fundamentales para tu desarrollo y crecimiento.

. A B Connect Ulima es un evento

| presencial que te brinda la
oportunidad de descubrir nuestra

oferta académica, resolver dudas con
directores, docentes y egresados, y

participar en espacios de zefzworking.

CONNECT
ULIMA

UIrECION EJELULIVY VeI uau

Aceros Especiales Brasil Director de empresas

asesor de la alta gerencia y
miembro de comités de
direccion

ESCUELA
DE POSGRADO
o™ ULIMA

s p LETICIA
. \ ; GIOVANNIE ; a | DIAZ
JULIODELA |f ‘ ‘ Vs ESCRIBENS |
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10 — Presentacion de valor
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Desde aulas equipadas con la altima tecnologia hasta espacios
disefiados para fomentar tu desarrollo fisico, mental y cultural,
nuestro campus ofrece un ambiente inspirador que promueve el
aprendizaje y el crecimiento personal.

Salén de clase Explanada

i) | H“ 1

Laboratorio de Mercado de Capitales Biblioteca

\ 1

Gimnasio




1 — Presentacion de valor

BENLE
FICIOS

Estos son algunos de los beneficios que los
alumnos de la Escuela de Posgrado pueden
disfrutar por ser parte de la comunidad Ulima:

/
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Bienestar

Los estudiantes tienen acceso libre al Centro de
Bienestar Universitario en el campus principal, donde
pueden usar los servicios de Nutricién y Orientacién
Psicopedagogica previa cita. Ademas, tienen la
posibilidad de disfrutar de las instalaciones deportivas,
las cuales incluyen:

* Gimnasio (zona de pesas, area de trabajo
cardiovascular)

* Pista atlética

* Camerinos

* Cancha Polideportiva

*Palestra para escalada

*Salas de yoga y baile

También pueden acceder al Complejo Deportivo
de Mayorazgo donde —ademas de otros espacios

deportivos— pueden encontrar nuestra piscina
semiolimpica.

Alumni Ulima

Espacios

Acceso libre a la Biblioteca de la Universidad, salas
de visionado y —previa coordinacién- todos los
laboratorios disponibles, entre los cuales destacan:

* Laboratorio de Mercado de Capitales
* Laboratorio de Fabricacion Digital (FabLab)
* Laboratorio de Neurociencias Aplicadas

También pueden disfrutar de los servicios, talleres y
concursos que ofrecen:

* Innova Ulima, nuestra incubadora de
emprendimientos

* Responde Ulima, nuestro Centro de Sostenibilidad.

Asimismo, tienen acceso libre a las exposiciones de la
Galeria del Centro Cultural Ulima y la curaduria de
peliculas que ofrece la Sala de Cine Ventana Indiscreta,
asi como una amplia lista de descuentos de las
Promociones Ulima.

Ademas, al culminar tus estudios, formaras parte de la red Alumni Ulima, donde tendras acceso
a oportunidades laborales, podras conectar con profesionales a nivel nacional e internacional, y

disfrutaras de descuentos en servicios y programas académicos.



12 — Admisién

PROCESO
DE ADMISION

Requisitos de admision

e Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) o del

carné de extranjeria (vigente).

e Copia simple del diploma de grado de bachiller registrado en la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
(Sunedu. No aplica para graduados de la Universidad de Lima).

o Curriculum vitae no documentado firmado, que incluya una
foto formal tamafio pasaporte (formato jpg., tamafo: 240 x 288
pixeles, fondo blanco, de frente y sin lentes, resolucién minima:

300 dpi).

® Una carta de recomendacion laboral o académica, o un
certificado de trabajo profesional del actual o del altimo empleo.

® De preferencia, contar con una experiencia laboral minima de
tres anos.

® Pago por derecho de inscripcion cancelado.

® Carta de compromiso de idioma extranjero, de acuerdo a los
requerimientos de la ley universitaria vigente.

® Completar un ensayo en el que se expliquen las motivaciones
para postular a la maestria. Este sera completado en la plataforma
que la Escuela de Posgrado indique.

Una vez enviados los documentos, la Oficina de Admision se
comunicara con usted via correo electrénico —en un plazo no mayor

a 48 horas— para que realice el pago de derecho de inscripcion al
proceso de admision (S/ 350,00).

Evaluacién psicologica

Como parte del proceso de postulacion, el candidato recibira
un correo electrénico con la informacién necesaria y el enlace
correspondiente para acceder y completar algunas pruebas
psicopedagbgicas obligatorias, las mismas que se realizan en
concordancia con la normativa emitida por el sector educacion.

Entrevista personal

Luego del pago, se procede a agendar la entrevista con el director
de la Maestria. La fecha se confirmara segtin disponibilidad de la
autoridad académica.

Requisitos de egreso y grado académico

Requisitos de egreso
e Completar el plan de estudios.
® Cumplir obligaciones y compromisos con la Universidad de Lima.

® Tramitar la condicion de egresado con DUSAR.

Requisitos para obtener el grado académico
® Tener la condicion de egresado.

® Acreditar el dominio de un idioma extranjero o lengua nativa.
Esto se efectia con la presentacion de certificados expedidos por
institutos reconocidos por la Universidad a través del Centro de
Idiomas.

® Conseguir la aprobacién de la tesis o el trabajo de investigacién en
la especialidad respectiva.

® Cumplir con los requisitos establecidos en las normas y los
reglamentos.

Nota 1: El plazo maximo para obtener el grado académico es de seis afios.

Nota 2: Las normas y los reglamentos vigentes se encuentran en la pagina
web de la Universidad (www.ulima.edu.pe).



13 — Contacto y detalles

INFORMES
E INSCRIPCIONES®

Inicio de clases:

1 de Abril de 2025

Duracion:
20 meses

Horario**:
Martes y jueves de 19.00 a 22.40 horas
Sabados de 8.00 a 16.40 horas

Maestria licenciada por la SUNEDU
Financiamiento sin intereses directo con la Ulima.

* El costo de la Maestria solo cubre los derechos académicos.
** Los horarios pueden variar dependiendo de las directrices de la
Escuela de Posgrado.

Teléfono:
(01) 437 6767 anexo 32235

Asesora encargada:

Zarelly Prieto (999 972 952)

Correo:
posgrado@ulima.edu.pe

—




UNIVERSIDAD
DE LIMA



