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1 — Presentaciéon de la maestria

[.a Maestria en Banca y Finanzas de la Escuela de Posgrado
de la Universidad de Lima tiene como propoésito formar
ejecutivos con habilidades para entender, analizar y
cuestionar las nuevas tendencias en banca y finanzas, con el
fin de liderar cambios para agregar un valor distintivo tanto
en las organizaciones como en la sociedad.

Dirigida a:

e Graduados de Economia, Finanzas, Contabilidad, Administracién o carreras afines.

e Profesionales de otras carreras con experiencia laboral en temas afines a las finanzas y

a la banca que deseen fortalecer sus conocimientos.

e Aquellos que deseen llevar sus emprendimientos a un nivel empresarial.

e De preferencia, con experiencia profesional mayor a tres (3) afios desde su egreso.
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2 — Bienvenida

PALABRAS
DEL DIRECTOR

“En un entorno financiero cada vez mas
integrado, dindmico e innovador, es necesario
formar a profesionales con conocimientos y
habilidades que les permitan prever los cambios
y abordar las nuevas tendencias globales en las
finanzas, con el prop6sito de generar valor en sus
organizaciones’.

DR. VICENTE TUESTA REATEGUI

Director de la Maestria en Banca y Finanzas

Doctor en Economia por la New York University (Estados Unidos) y economista por
la Universidad del Pacifico. Cuenta con una destacada carrera en el sector financiero
y econémico. Ha desempefiado importantes cargos como gerente general y gerente
de Inversiones de AFP Profuturo, gerente de Estrategia de Prima AFP, chzef economist
del Deutsche Bank Perti y subgerente de Investigacion Econémica del Banco Central
de Reserva del Pert. También fue director de la Bolsa de Valores de Liima y de

AFP Colfondos. Sus contribuciones académicas incluyen publicaciones en revistas
especializadas sobre macroeconomia internacional y politica monetaria. Actualmente,

es socio fundador de QYPU Multi Family Office, miembro del National Advisory Board
(Pert) del Global Steering Group for Impact Investing, y director de Scotia Bolsa.



3 — Objetivos y competencias

{Cuales son los objetivos
de la Maestria?

¢ Potenciar la habilidad para prever y liderar
proactivamente transformaciones estratégicas
en el entorno financiero y de inversiones de las
organizaciones.

e Desarrollar la capacidad de disenar estrategias
efectivas que permitan aprovechar de manera 6ptima
los continuos y complejos cambios que afectan a la
economia y las finanzas a nivel mundial.

e Afianzar valores éticos y de transparencia con el
proposito de formar profesionales integros que
contribuyan al desarrollo de la comunidad.

® Profundizar la comprension de la realidad local e
internacional mediante la adquisicién de conocimientos
y el dominio de herramientas especializadas en finanzas.

e Resaltar las habilidades de liderazgo y negociacion,
cruciales para convertirse en lideres efectivos
y colaboradores valiosos en cualquier entorno
empresarial.



4 — Cursos y asignaturas

MALLA
CURRICULAR

LEYENDA

V: Virtual
P: Presencial

Finanzas Cuantitativas

Economia y Banca

Gestion Estratégica Gestion Estratégica
de Inversiones de Finanzas

Métodos Cuantitativos

Contabilidad Financiera

Métodos Cuantitativos
2 Aplicados a las Finanzas

Herramientas de
Modelamiento Financiero

Politica Monetaria y Mercados

Supervision y Legislacion
Bancaria

Banca Comercial

Banca Digital e Innovacion
(Barcelona)

Etica para las Finanzas
Behavioral Finance

Finanzas Corporativas

Evaluacion de Proyectos
de Inversion

Finanzas Internacionales




5 — Perfil de docentes

PROFE
SOR

Alejandro Rabanal

Superintendente adjunto de
Riesgos de la Superintendencia

del Mercado de Valores

Alfredo Zamudio

CEO de Tudor & Grey Capital
S.A., director de Private Equity
& Venture Capital (Ecuador), y
director asociado en GTDFin
(Espania)

Carlos Cano

Supervisor lider en Politicas de
Inversion en el Banco Central de
Reserva del Pera y docente en
Tandem Finance

Fernando Pérez-Forero

Subgerente de Disefio de Politica
Monetaria en el Banco Central
de Reserva del Pera

Hugo Vega

Economista sénior en BBVA
Research

Jesus Ramirez

Gerente de Liquidez y Riesgo de
Mercado en Banco Pichincha
Jimmy lzu

Jefe del Departamento de
Regulacion en la Superintendencia

de Banca, Seguros y AFP (SBS)
Juan José Venegas

Director general en el Instituto
Emprendedores USIL

Juan Matute

Gerente general del Centro de
Orientacién Familiar (COFAM)

Manuel Maurial

Miembro del comité de
inversiones del Fondo Selectivo
FIMV y de Promoinvest Incasol

Oscar Corpancho

Gerente de renta variable de la

Divisién de Inversiones en Prima
AFP

Paul Castillo

Gerente de Operaciones
Monetarias y Estabilidad
Financiera en el Banco Central
de Reserva del Pera

Piero Irivarren

Director de Investigacion

y Seleccién de Fondos en
Profuturo AFP

Renzo Castellares

Subgerente de la Gerencia de
Politica Econémica en el Banco
Central de Reserva del Perti

Nota 1: La plana docente podra variar
de acuerdo con los requerimientos de la
Escuela de Posgrado.

Nota 2: Lista parcial de docentes.




6 — Consejo Consultivo

ALEJANDRO PEREZ-REYES
ZARAK

MBA por Harvard Business School. Economista
por la Universidad de Lima. Fue COO de
Credicorp Capital, tras los resultados obtenidos
como /ead of asset management. Fue CIO de Prima
AFPy director de Productos Derivados

y Estructurados del Banco de Crédito del Pera.
Actualmente se desempefia como COO en
Credicorp.

MARKUS CASTRILLON
MULLER

MBA por London Business School. Economista
por la Pontificia Universidad Catélica del Perua.
Entre el 2010 y 2014, fue director en Goldman
Sachs, vicepresidente en Nomura y tuvo una
posicion de associate en Lehman Brothers. Fue
director en WRM Capinvest entre el 2014 y
2015. Actualmente, es socio fundador de Andean
Pacific.

PATRICIA SALAS CORTES

Magister en Finanzas por la Universidad

del Pacifico. Licenciada en Economia por la
Universidad de Lima. Actualmente se
desempeiia como intendente general de Banca
en la Superintendencia de Banca, Seguros y

AFP del Perq, donde fue intendente de Banca y
supervisora de Riesgos de Mercado y Liquidez.



7 — Semana internacional
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Durante la maestria, el alumnc
en un viaje internacional a la
de Barcelona para potenciar
internacional del mundo digit:
iInnovacion en la banca vy las
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Nota: El costo de la .«.".f; m
del viaje. Los gastos de traslado,
por el estudiante.
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8 — Infraestructura

INFRAES
TRUCT

La Maestria en Banca y Finanzas cuenta con un Con el objetivo de potenciar su experiencia y éxito,
Laboratorio de Mercado de Capitales que ofrece nuestro Laboratorio cuenta, ademas, con programas
acceso privilegiado a la plataforma Bloomberg. especializados en finanzas tales como Risk Simulator,
Esta poderosa herramienta financiera brinda a Thomson Reuters Eikon, Economatica, Datastream,
nuestros estudiantes una amplia gama de ventajas entre otros. Estas herramientas brindan acceso a datos
y oportunidades para destacar en el campo de las y analisis financieros precisos, al tiempo que les
finanzas. permiten simular escenarios y desarrollar estrategias

de inversidén con confianza.




9 — Oportunidades de nefworking

La Escuela de Posgrado de la Universidad de Liima organiza
diversas actividades enfocadas en desarrollar el nefeworking
entre los alumnos de todas las maestrias, compartiendo un
espacio de integracion y diversas dinamicas con el fin de
construir y expandir la red de contactos.




10 — Ventajas de la EPG

Hoy las empresas requieren de
profesionales que gestionen
transformaciones, que reinventen
procesos y que protagonicen su
evolucion. Que sean capaces de
adaptarse todas las veces que

las circunstancias lo exijan y a la
velocidad que lo demandan. Por

eso, desde hace mas de 25 anos,

construimos una comunidad '
que defiende la innovacién con .
empatia.

Los docentes, alumnos y

egresados son lideres que confian B

en su inteligencia y experiencia,

en su creatividad y en sus

emociones. Las decisiones que

trajeron a cada estudiante hasta /

la Escuela de Posgrado no son las
mismas que los llevaran

a alcanzar sus metas. Porque
haciendo siempre los mismo no
se puede crecer y para liderar es
necesario el cambio.




11 — Admisién

PROCESO
DE ADMISION

Requisitos de admision

e Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI)

o del carné de extranjeria.

® Copia simple del diploma de grado universitario de

bachiller (no aplica para egresados de la Universidad de
Lima).

® Recomendable contar con experiencia laboral minima de
tres (3) afios.

o Certificado o certificados de trabajo profesional.
® (Carta de recomendacién laboral o académica.
e Curriculum vitae no documentado.

¢ Constancia de pago de los derechos de inscripcién en la
Universidad de Lima.

¢ Foto digital en formato JPG, resolucion minima 300 dpi (el
archivo de la imagen debe ser original de la camara, no un
escaneo de la foto). La foto debe ser a color, fondo blanco,
de frente y sin lentes. El cabello no debe tapar el rostro
(ojos ni cejas) ni la ropa. Caballeros en terno (camisa, saco y
corbata) y damas en sastre.

Una vez enviados los documentos, el area de Admision
informar4, en un plazo no mayor a 48 horas, los pasos

para realizar el pago de los derechos de inscripcién en la
Universidad de Lima (S/ 350.00).

Elaboracion de ensayo

La Escuela de Posgrado de la Universidad de Lima utiliza la
plataforma de inteligencia artificial IBM Watson para conocer
con mayor precision el perfil de los postulantes a las maestrias.

Durante el proceso de admision, el postulante accede a una
plataforma en la cual redacta un ensayo. Este debe abordar los
retos personales y profesionales que enfrentara mientras cursa
la maestria.

Entrevista personal

Luego del pago, se procede a agendar la entrevista virtual
con el director de la Maestria. La fecha se confirmara segiin
disponibilidad de la autoridad académica.

Requisitos para la obtencion del grado académico

e Aprobar todas las asignaturas del plan de estudios, incluido
el viagje internacional.

® Acreditar el dominio de un idioma extranjero o lengua
nativa a nivel intermedio. L.a Universidad de Lima validara
el certificado presentado por el estudiante.

® Sustentar y aprobar el trabajo final de maestria y presentar
la version final.

e Cumplir con todas las obligaciones y compromisos
contraidos con la universidad.



12 — Contacto y detalles - Flr - $

INFORMES
E INSCRIPCIONES
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L iércoles de 19.00 a 22.40 h
Sibados de 800 a 1640 horas =r HIU\"\ H'W f;“h Hllll ||l|| [l||||||“""""”""“"N
Algunos cursos se dictaran en modalidad virtual I

sincrona.

Maestria licenciada por la SUNEDU.

Financiamiento sin intereses directo con la Ulima.

Teléfono:

(01) 437 6767 anexo 32238

Asesora encargada:

Melissa Cuadros (979 941 086)

Correo:
posgrado@ulima.edu.pe
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